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NASIONALE SENIORSERTIFIKAAT-EKSAMEN 
AANVULLINGSEKSAMEN – MAART 2017 

 
 
 

BESIGHEIDSTUDIES: VRAESTEL II 
 

Tyd: 2 uur 100 punte 
 
 
LEES ASSEBLIEF DIE VOLGENDE INSTRUKSIES NOUKEURIG DEUR 
 
1. Hierdie vraestel bestaan uit 4 bladsye. Maak asseblief seker dat jou vraestel volledig is. 
 
2. Lees die vrae noukeurig deur en beplan die lengte van jou antwoorde in verhouding tot die 

afdelings wat deur elke vraag gedek word. 
 
3. Beantwoord sowel Vraag 1 as Vraag 2. 
 
4. Nommer jou antwoorde presies soos wat die vrae genommer is. Elke vraag moet op 'n nuwe 

bladsy beantwoord word. 
 
5. Kandidate word versoek om spesiale aandag aan taalgebruik te gee. 
 
6. Dit is in jou eie belang om leesbaar te skryf en jou werk netjies aan te bied. 
 
7. Antwoorde moet in die Antwoordboek wat voorsien is, voltooi word. 
  
 

 

Die volgende aspekte sal oorweeg word wanneer punte in hierdie vraestel toegeken word: 
• Formaat: 

‒ Die KORREKTE formaat moet vir elke vraag gebruik word, bv. besigheidsverslag.  
‒ Waar van toepassing sluit 'n inleiding en 'n gevolgtrekking in. 
‒ Gebruik opskrifte en onderopskrifte waar van toepassing. 

• Terminologie: Korrekte besigheidsterminologie moet gebruik word. 
• Inhoud: Moet voldoende wees om alle aspekte van die vraag te dek. 
• Stawing: Motivering vir stellings moet gemaak word. 
• Toepassing op gevallestudie/konteks/tema. 
• Kreatiewe probleemoplossing eerder as bloot teoretiese feite-aanbieding. 
• Sintese en opeenvolging. 
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VRAAG 1 
 
Bestudeer die onderstaande bronne en beantwoord die vraag wat daarop volg. 
 
BRON A 
 

 

Mr Price Groep handhaaf stewige verkoopsgroei 
 
As 'n hoofsaaklik kontantgebaseerde kleinhandelaar het die Mr Price Groep sy 14,2%-
verkoopsgroeikoers in die 2015 finansiële jaar gehandhaaf. Mr Price het gesê die prestasie was 
"bevredigend". 
 
Kontantverkoopsgroei van 15,3% het 'n opwelling van 9,6% in kredietaankope oortref. Dit het 
die bydrae van kontant effens opgestoot tot 81,9% van totale omset. 
 
Mr Price het gesê dat sy afdelings, wat Mr Price, Mr Price Sport en Miladys insluit, 
verkoopsgroei van 16,1% in die derde kwartaal behaal het "ten spyte van 'n suboptimale 
prestasie deur Miladys". Die huisafdelingsverkope, wat Mr Price Home en Sheet Street winkels 
insluit, het met 8,7% gegroei. 
 

 [Bron aangepas en vertaal vanuit: <http://www/bdlive.co.za/business/retail/2015/01/16/mr-price-maintains-solid-sales- 
growth-in-third-quarter> Toegang op: 4 Desember 2015] 

 
BRON B   BRON C 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

[Bron: <https://www.cartoonstock.com/  
directory/s. Toegang op: 2 Desember 2015] 

 

 
[Bron: <www.mrprice.co.za>] 

 "Ek stel voor ons gebruik plan 'A", meneer." 

 

 

  

 

 

Mense 

Strategie Prosesse 

Strukture 

Sakegroei 
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'n Doeltreffende bestuurder sal die invloed van die verskillende sake-omgewings verstaan, terwyl 
die besigheid se produksiefaktore op groei gefokus word. Die bestuurder sal moontlike tendense 
oorweeg en elemente identifiseer wat sakeprestasie kan beïnvloed, terwyl hy/sy bestuursvaardighede 
gebruik om strategieë te ontwikkel.  
 
Vereis: 
 
As 'n bestuurder by Mr Price is jy gevra om strategieë te ontwikkel wat deur Mr Price gebruik kan 
word om groei in die Suid-Afrikaanse markplek te bereik. 
 
• Evalueer die invloed wat die eksterne omgewing op Mr Price kan hê deur van enige toepaslike 

instrument(e) gebruik te maak as deel van jou ontleding. 
• Bespreek hoe bestuurstake en bestuursbevoegdhede gebruik kan word om voordeel te trek uit 

of die invloed te beperk van die eksterne omgewing op die Mr Price Groep. 
 

[50 punte] 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    [Bron: <www.mrprice.co.za>] 
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VRAAG 2 
 
Bestudeer die volgende bronne en beantwoord dan die vraag wat volg. 
 
BRON D 
 

  [Bron aangepas en vertaal vanuit: <http://www.mrpricegroup.com/CorporateGovernance/Ris.aspx> 
  Toegang op:13 Desember 2015] 
 

BRON E  BRON F 
[Bron B en C vertaal vanuit: >http://cfotips.com/ 

 risk-management> 
 Toegang op: 13 Desember 2015] 
 
 
 
 
 
Beplanning vir die toekoms beteken dat die Mr Price Groep finansiële hulpbronne moet toespits om 
die besigheid te laat groei deur sekere risiko's te neem, maar dat die Groep die nodige 
versekeringsdekking identifiseer om risiko, waar moontlik, te verminder. 
 
Vereis: 
 
Help die Risikobestuursafdeling by Mr Price deur 'n besigheidsverslag te skryf waarin jy risiko 
evalueer. Bespreek hoe die Mr Price Groep beleggings kan gebruik om die finansiële sukses van 
die Groep te verseker deur die volgende faktore te oorweeg: risiko, opbrengs en tydraamwerke. 
Verduidelik ook hoe verpligte en nie-verpligte versekering kan help om finansiële sukses vir die 
Mr Price Groep te skep. 
 
    [50 punte] 
 
    Totaal: 100 punte 

Die Mr Price direksie erken dat 'n entrepreneurse ingesteldheid en die neem van oorwoë 
risiko's en gebruik van geleenthede, uiters belangrik bly vir die Groep se voortgesette sukses 
en lang lewensduur. 

 

http://www.mrpricegroup.com/CorporateGovernance/Risk.aspx%2013%20December%202016
http://www.mrpricegroup.com/CorporateGovernance/Risk.aspx%2013%20December%202016
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